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ANEXO TECNICO

Especificaciones Técnicas

Partida Descripcion

Unica Lentes de armazon y de contacto para trabajadores, jubilados y/o pensionados
adscritos en Nivel Central

Las lentes ofertadas por la empresa participante deberan contar con las caracteristicas siguientes:

Partida Lentes con armazén
Tipo de Anteojos Dioptrias Min. Max.
1.- Monofocal Policarbonato Blanco o Color De 0.00 a 3.00 8 20
2.- Monofocal Policarbonato Blanco o Color De 3.25 2 12.00 14 35
3.- Monofocal Fotocromatico De 0.00 a 3.00 10 24
4.- Monofocal Fotocromatico De 3.25 a2 8.00 43 31
5.- Bifocal Policarbonato Flat Top Blanco o Color De 0.00 a 3.00 22 55
6.- Bifocal Policarbonato Flat Top Blanco o Color De 3.252a12.00 14 35
7.- Bifocal Flat Top Fotocromatico De 0.00 a 3.00 50 125
o 8.- Bifocal Flat Top Fotocromatico De 3.25a12.00 54 135
e o - Proftesive Blancd B Color De 0.00 a 4.00 16 40
10.-Progresivo Fotocromatico De 0.00 a 4.00 54 133
11.- Monofocal High Index Blanco o Color De 3.25a12.00 2 4
12.- Bifocal High Index Flat Top Blanco o Color De 3.25a12.00 2 4
Lentes de contacto
13.- Rigidos o Duros 2 3
14.- Gas Permeable 2 3
15.- Hidrofilicos o Blandos 2 3
TOTAL 265 650

El nimero minimo de los modelos o estilos de armazones para caballero, que deberan estar
disponibles en las sucursales seran de 45 (cuarenta y cinco); integrados de la siguiente forma 1
(quince) de acetato o material sustituto, 15 (quince) metalicos y 15 (quince) combinados.
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El nimero minimo de modelos o estilos de armazones para dama, que deberan estar disponibles
en las sucursales seran de 45 (cuarenta y cinco); integrados de la siguiente forma 15 (quince) de
acetato o material sustituto, 15 (quince) metalicos y 15 (quince) combinados.

La empresa participante se comprometera en los casos que por demanda de modelos se agoten,
sustituirlos por otros de las mismas caracteristicas y calidad.

El jubilado, pensionado y/o trabajador debera seleccionar el armazon apto a la prescripcion del
Instituto, con la finalidad de que se respete la distancia interpupilar, los centros Opticos y la altura
de la oblea (lentes bifocales).

Para el caso de los lentes con armazoén, la empresa participante debera proporcionar lo siguiente:

Armazoén de acetato y/o metal.

Elaboracién, graduacién y empotrado de las lentes.

Las lentes deben ser de material de primera calidad.

Los armazones deberan ser de colores, modelos y estilos recientes en acetato,
metalicos y combinados de excelente calidad y terminado, debiendo ser el armazon
flexible con alma de acero, con pernos que permitan el ajuste o intercambio de
piezas en caso necesario, de material resistente, no decolorable ni despintable con
el uso normal.

YV V VWV

Para el caso de los lentes de contacto, la empresa participante debera proporcionar lo
siguiente:

» Graduacién de las lentes de contacto

> En el caso de lentes de contacto rigido, gas permeable o hidrofilico, quedara bajo la
responsabilidad de la empresa participante, la conversion de la distancia vertex, la
buena adaptacion del mismo al paciente (curva base, diametro y poder), en virtud
de que en la receta institucional se incluye la refraccion como dnico parametro.

La empresa participante, en su propuesta, debera indicar que cuenta con tres sucursales
como minimo, ubicadas dentro de la Ciudad de México, debidamente establecidas, las cuales
garanticen la prestacion del servicio, indicando la direccion, el horario de atencion y el numero J
telefonico; junto con la entrega del catalogo, folleto y/o fotografias. :
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Asi mismo la empresa participante debera de presentar la siguiente documentacion:

a) Aviso de Funcionamiento expedido por la SSA mismo que debera estar ubicado
dentro de la Ciudad de México.

b) Carta en hoja membretada y firmada por el representante legal, que los bienes
propuestos cumplen justa, exacta y cabalmente con lo solicitado en el Anexo
Técnico de la presente convocatoria.

Lic. Rail 2 Lic Eduardo J. Elias
Gallardo
Representante del Area Administrador del Contrato Representante del Area

Requirente Técnica
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TERMINOS Y CONDICIONES PARA LA ADQUISICION DE LENTES DE ARMAZON Y
DE CONTACTO PARA TRABAJADORES, JUBILADOS Y/O PENSIONADOS
ADSCRITOS EN NIVEL CENTRAL PARA EL EJERCICIO 2017.
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I. OBJETIVO.

Dotar de anteojos y/o lentes de contacto a jubilados, pensionados y trabajadores
de Nivel Central, fabricados con materiales de calidad y resistentes con tipo de
abastecimiento de una sola fuente.

La consulta médica-oftalmolégica, se realizara Unicamente con méedicos
especialistas del Instituto, en cumplimiento de la Clausula 75 del Contrato
Colectivo de Trabajo y el Articulo 12, Fraccion V del Reglamento de Jubilaciones y
Pensiones. El médico otorgara la receta con las especificaciones exactas del
anteojo y/o lente de contacto, ésta deberad ser autorizada por la Oficina de
Prestaciones al Personal, ubicada en Villalongin 117, 6to Piso, Colonia
Cuauhtémoc, C.P. 06500, Delegacién Cuauhtémoc, Ciudad de Meéxico,
dependiente de la Coordinacion Técnica de Prestaciones, Retiro Laboral y
Servicios al Personal.

II. VIGENCIA DEL CONTRATO.

La vigencia del contrato sera a partir de su firma hasta el 31 de diciembre del
2017.

. NORMAS. No aplica normas para el presente procedimiento.

IV. PERMISOS.

Aviso de Funcionamiento expedido por la SSA mismo que debera estar ubicado
dentro de la Ciudad de México.

V. ENTREGA DE CATALOGOS.

La empresa participante debera entregar folletos, catélogos y/o fotografias claras,
debidamente referenciados con los bienes ofertados en su propuesta técnica, para
corroborar las especificaciones y caracteristicas de los bienes. La entrega de los
mismos se llevara a cabo junto con la propuesta.

La omisién de la entrega mencionada sera causal de desechamiento; al igual que,
cuando no exista congruencia entre los folletos, catélogos y/o fotografias qu
presenten los licitantes y lo ofertado en su proposicion técnica. ’
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VI. VISITAS A INSTALACIONES DE LOS PARTICIPANTES.

Una vez recibida la propuesta de la empresa participante, el Area Técnica podra
realizar visitas aleatorias a las instalaciones del licitante, mismas que se tomaran
de la relacién de sucursales propuestas, en un horario entre las 10:00 a las 17:00
horas de lunes a viernes, a fin de verificar la existencia de las sucursales. A partir
del dia siguiente habil a la presentacion de propuestas y hasta tres dias habiles
antes de la emision del fallo.

VIl. PLAZO.

Los lentes de armazon y de contacto deberan entregarse en un plazo no mayor a 8
dias habiles, contados a partir de la fecha de recepcion de la receta meédica
expedida por el Médico especialista que solicita la dotacion, autorizada por el
Director de la Unidad Médica y el Jefe de la Oficina de Prestaciones al Personal;
siendo el Unico documento necesario para solicitar el bien; dichos lentes podran
ser solicitados en cualquier sucursal del proveedor a partir del dia siguiente habil
de la firma del contrato.

Vill. LUGAR.

Los lentes de armazoén y de contacto deberan entregarse en la misma sucursal
donde fueron solicitados.

IX. CONDICIONES DE ENTREGA.

El solicitante se obliga a entregar los bienes perfectamente empacados, con
envolturas originales del fabricante, en condiciones de embalaje que los
resguarden de cualquier dafo.

X. ACUSE DEL BIEN ENTREGADO.

La empresa participante debera recabar fecha y firma de acuse de recibido del
trabajador, jubilado y/o pensionado en el ticket de compra, mismo que debera
acompafiar a las recetas objeto de pago. No se realizara el pago correspondiente
de aquellas que no contengan dicha fecha y firma, la cual debera ser igual a la
plasmada en la receta por el interesado.

En el caso de que el trabajador, jubilado y/o pensionado, no se presente a recoger
sus anteojos en un plazo de 15 dias naturales, posteriores a la fecha de entrega, la
empresa participante podra remitir los mismos a la Division de Servicios al
Personal de Nivel Central, ubicada en Villalongin 117, 6to Piso, Colonia
Cuauhtémoc, C.P. 06500, Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de Meéxico, en un
horario de 9:00 a 16:00 hrs., con el objeto de que se valide el bien y se autorice su

pago. .
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XI. MODALIDAD DE CONTRATACION.

Se realizara a través de una sola fuente de abasto, con entregas parciales,
conforme al presente requerimiento a través de un contrato abierto.

Xil. PENAS CONVENCIONALES.

Se aplicara lo indicado en las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios vigente, la pena
convencional a cargo del proveedor es por atraso en el cumplimiento y sera del 2.5
% (dos punto cinco por ciento) diario sobre el valor de lo incumplido sin Impuesto
al Valor Agregado (IVA).

Por ninglin concepto, la pena convencional establecida en el punto anterior, podra
exceder del monto de la garantia de cumplimiento del contrato. El responsable de
aplicar las penas convencionales sera el Administrador del Contrato.

Xlll. GARANTIA DE LOS BIENES.

El proveedor debera entregar por escrito junto con los bienes una garantia con
cobertura de 12 (doce) meses contra defectos de fabricacion y vicios ocultos a
partir del momento en que los jubilados, pensionados y trabajadores reciban el
bien.

XIV. MECANISMOS DE COMPROBACION, SUPERVISION Y VERIFICACION DE
LOS BIENES.

El administrador del contrato podra solicitar al proveedor o a los trabajadores
beneficiados la presentacion de los lentes a fin de verificar que estos cumplen con
las especificaciones solicitadas por el Instituto.

XV. CANJE.

Los bienes que no coincidan con la solicitud formulada en la receta médica
autorizada o que no conserven las especificaciones del fabricante, marca y pais de
origen, seran reclamados a través de la Oficina de Prestaciones al Personal
ubicada en Villalongin 117, 6to. Piso, Colonia Cuauhtémoc, C.P. 06500,
Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México, pudiendo notificar al proveedor dentro
del periodo de 5 (cinco) dias habiles siguientes al momento en que se haya
percatado del vicio o defecto. El proveedor debera reponer los bienes sujetos a
canje en un plazo que no exceda de 8 (ocho) dias habiles, contados a partir de la
fecha de su notificacion.

El proveedor se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafnos y/o
perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte, llegue a causar al
Instituto y/o a terceros. Se comprometera a dar atenciéon inmediata cuando se le
requiera por algun mal funcionamiento, defecto, vicios ocultos o solicita

informacion. )
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XVI. PLAZO Y CONDICIONES DE PAGO DE LOS BIENES.

Los pagos se realizaran en la Division de Tramite de Erogaciones, dependiente de
la Coordinacion de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, ubicada en Tiburcio
Montiel Num. 15, Colonia San Miguel Chapultepec, C.P. 11850, Delegacion Miguel
Hidalgo, Ciudad de México, de lunes a viernes en un horario de 8.00 a 15:00
horas, 15 (quince) dias naturales posteriores, contados a partir de la fecha en que
el licitante presente la documentacién comprobatoria correspondiente (original y
copia de la factura que reuna los requisitos fiscales respectivos), en la que
indiquen los bienes entregados, debidamente validada, firmada y autorizada por el
Administrador del Contrato, Lic. Eduardo J. Elias Gallardo, Titular de la
Coordinacion Técnica de Prestaciones, Retiro Laboral y Servicios al Personal,
ubicada en Villalongin 117, 6to. Piso, Colonia Cuauhtémoc, C.P. 06500,
Delegacion Cuauhtémoc, Ciudad de México.

En caso de que la documentacion presentada para el tramite de pago, presente
inconsistencias en calculos y otros requisitos legales, fiscales e institucionales
atribuibles al proveedor, se notificara a través del portal de Internet del Instituto
Mexicano del Seguro Social.

El proveedor podra consultar esta informacion en la liga:
https://201.144.108.83:8443/Pagos_Prov/faces/index.xhtml., la cual permanecera
publicada hasta la fecha de vencimiento que tenfa programada el “Contra-recibo”.

Cuando el licitante acepte el pago de las facturas, a través de transferencia
electronica interbancaria con el banco designado por el Instituto, debera realizar el
tramite correspondiente en la Coordinacion de Tesoreria del IMSS.

En caso de que el licitante solicite el abono en una cuenta contratada en un banco
diferente, el IMSS realizara la instruccién de pago en la fecha de vencimiento del
contra-recibo y su aplicacion se llevara a cabo al dia habil siguiente, de acuerdo
con el mecanismo establecido por CECOBAN.

El licitante que celebre contrato de cesién de derechos de cobro a traves de
factoraje financiero, deberéa notificarlo al Instituto, con un minimo de 5 (cinco) dias
naturales anteriores a su vencimiento, entregado invariablemente una copia de los
contra-recibos cuyo importe cede, ademas de los documentos sustantivos de dicha
cesion.

El licitante podra consultar la informacion relativa a sus pagos, asi como el
seguimiento de los mismos a través del Programa de Cadenas Productivas de
Nacional Financiera, S.N.C., para lo cual las dependencias y entidades deberan
entregarle al momento de la adjudicaciéon del contrato, asi como la solicitud d

afiliacion a éste. :
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Los impuestos y derechos objeto de la presente compra, seran pagados por el
licitante conforme a la legislacién aplicable en la materia. El instituto cubrira el
Impuesto al Valor Agregado de acuerdo a lo establecido en las disposiciones
legales vigentes en la materia.

Los pagos se realizardn en moneda nacional, conforme a la presentacion de
facturas en la Division de Tramite de Erogaciones.

XVIl.  EXISTENCIA DE BIENES.

La Coordinacién de Gestion de Recursos Humanos no cuenta con existencia de
los bienes.

XVIll.  CRITERIO DE EVALUACION.

El criterio a utilizar sera el método binario, en el cual el (los) proveedor (es)
participante (s) deberd (n) ajustarse estrictamente a las caracteristicas y
especificaciones del bien solicitado y establecido en el Anexo Técnico del presente
requerimiento, asignandose la partida a aquel que cumpla con dichas
especificaciones y que resulte ser el precio mas bajo ofertado.

XIX. AREA REQUIRENTE.

La Coordinacién de Gestion dg Recursos Humanos, a través de su titular el Lic.
Raul Arenzana Olvera, sera el Area Solicitante de la contratacion de los bienes.

XX. AREA TECNICA.

La Division de Servicios al Personal de Nivel Central a través de su Titular el Lic.
Gibran A. Briones Acosta seréa el Area Técnica del procedimiento de contratacion.

XXI. RESPONSABLE DE LA ADMINSTRACION DEL CONTRATO.

La Coordinacién Técnica de Prestaciones, Retiro Laboral y Servicios al Personal, a
través de su titular el Lic. Eduardo Javier Elias Gallardo, sera el Administrador del
Contrato.

o
ian A. Briones

Lic. Eduardo Javier Elias ic.
Gallardo » Acosta
Administrador del Contrato Representante del Area
Técnica




